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Tarcza antykryzysowa 3.0 - porownanie zmian w przepisach

Projekt ustawy o zmianie niektérych ustaw w zakresie dziatarn ostonowych w zwigzku z rozprzestrzenianiem sie wirusa SARS-CoV-2 stanowi kontynuacje dziatan
Rzadu w obszarze realizacji Tarczy Antykryzysowej i ma na celu wprowadzenie kolejnych kilkudziesieciu rozwigzan zapewniajacych przeciwdziatanie negatywnym
skutkom spoteczno-gospodarczym oraz regulacji wspierajacych poszczegélne grupy spoteczne.

Ponizej znajduje sie tabelaryczne zestawienie wprowadzonych ww. projektem zmian w przepisach, w tym zmian dotyczacych swiadczen i pomocy zagwarantowanych
przedsiebiorcom w ramach ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych
oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych — tzw. Tarczy Antykryzysowe;j.

SWIADCZENIE

Dofinansowanie wynagrodzenia
pracownikow objetych przestojem
ekonomicznym albo obnizonym
wymiarem czasu pracy

USTAWA O SZCZEGOLNYCH
INSTRUMENTACH WSPARCIA W ZWIAZKU
Z ROZPRZESTRZENIANIEM SIE WIRUSA SARS-
Cov-2

Art. 15gust. 1
Ze érodkéw z FGSP moga korzystaé przed-

siebiorcy w rozumieniu ustawy Prawo przed-
siebiorcéw, a takze organizacje pozarzadowe

PROJEKT USTAWY O ZMIANIE NIEKTORYCH

USTAW W ZAKRESIE DZIALAN OStONOWYCH KOMENTARZ

W ZWIAZKU Z ROZPRZESTRZENIANIEM SIE
WIRUSA SARS-COV-2

Art.15gust. 1 Ustawodawca zwezit kragg podmiotéw uprawnionych
Ze $rodkéw z FGSP moga korzystaé przedsiebior- | do wnioskowania o pomoc w oparciu o art. 15 g.

cy w rozumieniu ustawy Prawo przedsiebior-

cow, a takze organizacje pozarzgdowe i podmio-
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Zwolnienie z obowigzku ptacenia
sktadek

i podmioty prowadzace dziatalnos¢ pozytku

publicznego i o wolontariacie oraz panstwowa

osoba prawna w rozumieniu ustawy o finan-
sach publicznych.

Art. 31zoust. 1

Na wniosek ptatnika sktadek zwalnia sie z obo-

wigzku optacania nieoptaconych naleznosci

z tytutu sktadek na ubezpieczenia spoteczne,

na ubezpieczenie zdrowotne, na Fundusz Pra-

¢y, Fundusz Solidarnosciowy, Fundusz Gwa-
rantowanych Swiadczeri Pracowniczych lub

Fundusz Emerytur Pomostowych, nalezne za

okres od dnia 1 marca 2020 r. do dnia 31 maja

2020 r., wykazanych w deklaracjach rozlicze-

niowych ztozonych za ten okres, jezeli byt

zgtoszony jako ptatnik sktadek:

1. przed dniem 1 lutego 2020 r. i na dzier 29
lutego 2020 .,

2. w okresie od dnia 1 lutego 2020 r. do dnia
29 lutego 2020 r. i na dzien 31 marca 2020
r.,

3. w okresie od dnia 1 marca 2020 r. do dnia
31 marca 2020 r. i na dzien 30 kwietnia
2020 .,

- zgtosit do ubezpieczen spotecznych
mniej niz 10 ubezpieczonych.

dodaje sie ust. 1a:

1la. Na wniosek ptatnika sktadek, zwalnia sie
z obowigzku optacenia nieoptaconych nale-
znosci z tytutu sktadek na ubezpieczenia spo-
teczne, na ubezpieczenie zdrowotne, na Fun-
dusz Pracy, Fundusz Solidarnosciowy, Fundusz
Gwarantowanych Swiadczert Pracowniczych
lub Fundusz Emerytur Pomostowych, nalez-
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ty prowadzgce dziatalnos$¢ pozytku publicznego
i o wolontariacie.

Art. 31 z0

dodaje sie ust. 2a

2a. Na wniosek ptatnika sktadek bedacego osobg

prowadzacg pozarolniczg dziatalno$é¢ optacaja-

cego skfadki wytacznie na wtasne ubezpieczenia
spoteczne lub ubezpieczenie zdrowotne zwalnia
sie z obowigzku optacenia nieoptaconych nale-

znosci z tytutu sktadek, o ktérych mowa w ust. 2,

za okres od dnia 1 kwietnia 2020 r. do dnia 31

maja 2020 r., jezeli prowadzit dziatalnos¢ przed

dniem 1 kwietnia 2020r. i:

1. przychdéd z tej dziatalnosci w rozumieniu
przepisdow o podatku dochodowym od oséb
fizycznych uzyskany w pierwszym miesigcu,
za ktory jest sktadany wniosek o zwolnienie
z optacania sktadek, o ktérym mowa w art.
31zp ust. 1, byt wyzszy niz 300% progno-
zowanego przecietnego miesiecznego wyna-
grodzenia brutto w gospodarce narodowe;j
w 2020 . oraz

2. dochdd z tej dziatalnosci w rozumieniu
przepisow o podatku dochodowym od oséb
fizycznych uzyskany w lutym 2020 r. nie byt
wyzszy niz 7000 zt.

dodaje sie ust. 2b

2b. Na wniosek ptatnika sktadek bedacego
przedsiebiorcg, o ktorym mowa w art. 18 ust.
1 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przed-
siebiorcéw, optacajacego sktadki wytacznie na
wtasne ubezpieczenie zdrowotne zwalnia sie

Z powyiszej pomocy nie skorzystajg parnstwowe
osoby prawne w rozumieniu ustawy o finansach
publicznych.

Ptatnicy o ktérych mowa w art. 31zo ust. 1 bedg mogli
skorzystaé ze zwolnienie jezeli rozpoczeli prowa-
dzenie dziatalnosci przed 1 kwietnia 2020 r. a ich
przychéd uzyskany w pierwszym miesigcu, za ktory
jest sktadany wniosek o zwolnienie nie bedzie wyzszy
niz 300% prognozowanego przecietnego miesiecz-
nego wynagrodzenia brutto w gospodarce narodowej
w 2020 r. W sytuacji gdy przychdd ten bytby wyzszy
niz 300% prognozowanego przecietnego miesiecz-
nego wynagrodzenia, mozliwos¢ skorzystania z po-
mocy uzalezniona bedzie od uzyskanego dochodu
w lutym 2020 r., ktdry nie moze by¢ wyzszy niz 7000
zt.

Powyzsza regulacja odnosi sie réwniez do ptatnikéw
optacajacych sktadki wytgcznie na wtasne ubezpiecze-
nie zdrowotne.

www.sobczynski.com.pl
tel. +48 61 654 98 00




nych za okres od dnia 1 marca 2020 r. do dnia

31 maja 2020 r., w wysokosci 50% tgcznej kwo-

ty naleznosci z tytutu sktadek wykazanych

w deklaracji rozliczeniowej ztozonej za dany

miesigc, jezeli byt zgtoszony jako ptatnik skta-

dek:

1. przed dniem 1 lutego 2020 r. i na dzien 29
lutego 2020 .,

2. wokresie od dnia 1 lutego 2020 r. do dnia
29 lutego 2020 r. i na dzien 31 marca 2020
r.

3. w okresie od dnia 1 marca 2020 r. do dnia
31 marca 2020 r. i na dzien 30 kwietnia
2020r.,

- zgtosit do ubezpieczen spotecznych od
10 do 49 ubezpieczonych.

dodaje sie ust. 6
Liczbe ubezpieczonych, o ktérych mowa w ust.

1 i 1a, oblicza sie nie uwzgledniajac ubez-
pieczonych bedacych pracownikami miodo-
cianymi.
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z obowiagzku opfacenia nieoptaconych nalei-
nosci z tytutu sktadek na jego obowigzkowe
ubezpieczenie zdrowotne za okres od dnia
1 kwietnia 2020 r. do dnia 31 maja 2020 ., jezeli
prowadzit dziatalno$¢ przed dniem 1 kwietnia
2020r.i:

1. przychdd z tej dziatalnosci w rozumieniu
przepiséw o podatku dochodowym od oséb
fizycznych uzyskany w pierwszym miesiacu,
za ktory jest sktadany wniosek o zwolnienie
z optacania sktadek, o ktérym mowa w art.
31zp ust. 1, nie byt wyzszy niz 300% pro-
gnozowanego przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia brutto w gospodarce naro-
dowej w 2020 . albo,

2. przychdd z tej dziatalnosci w rozumieniu
przepiséow o podatku dochodowym od osdb
fizycznych uzyskany w pierwszym miesigcu,
za ktory jest sktadany wniosek o zwolnienie
z optacania sktadek, o ktérym mowa w art.
31zp ust. 1, byt wyzszy niz 300% progno-
zowanego przecietnego miesiecznego wyna-
grodzenia brutto w gospodarce narodowe;j
w 2020 r. oraz dochdéd z tej dziatalnosci
W rozumieniu przepiséw o podatku docho-
dowym od oséb fizycznych uzyskany w lu-
tym 2020 r. nie byt wyzszy niz 7000 zt.”,

dodaje sie ust. 7
»7. W przypadku gdy ptatnik sktadek zgtosit do

ubezpieczen spotecznych wytgcznie pracowni-
kow mtodocianych, zwolnienie z obowigzku
optacania nieoptaconych naleznosci z tytutu
sktadek nastepuje na zasadach okreslonych
w ust. 1.

Proponuje sie roéwniez doprecyzowanie przepiséw
zwigzanych z ustalaniem liczby ubezpieczonych
uprawniajgcej do otrzymania zwolnienia z optacania
sktadek. Liczbe ubezpieczonych oblicza sie nie uwzgle-
dniajgc ubezpieczonych bedacych pracownikami mto-
docianymi. Aby wyeliminowa¢ watpliwosci interpre-
tacyjne w sytuacji, gdy ptatnik zatrudnia wytgcznie
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Cudzoziemcy

Art. 1521

W przypadku cudzoziemca, ktéry w dniu, od
ktérego po raz pierwszy ogtoszono stan za-
grozenia epidemicznego w zwigzku z zakaze-
niami wirusem SARS-CoV-2 przebywat na tery-
torium Rzeczypospolitej Polskiej:

1. na podstawie wizy Schengen,

2. na podstawie wizy wydanej przez inne

panstwo obszaru Schengen,

SOBCZYNSCY
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Art. 31zp

1. w pkt 2 po wyrazach ,ust. 2” dodaje sie
wyrazy ,,i ust. 2b pkt 17,

2. po pkt 2 dodaje sie pkt 2a w brzmieniu: ,,2a)
oswiadczenie ptatnika sktadek, o ktérym
mowa w art. 31zo ust. 2a i ust. 2b pkt 2,
potwierdzajgce uzyskanie w pierwszym
miesigcu, za ktoéry jest sktadany wniosek
o zwolnienie z optacania sktadek, przychodu
z dziatalnosci wyzszego niz 300% progn-
0zowanego przecietnego miesiecznego wy-
nagrodzenia brutto w gospodarce naro-
dowej w 2020 r. oraz uzyskanie w lutym
2020 r. dochodu nie wyzszego niz 7000 zt;”,

3. w ust. 3 po wyrazach ,pkt 2” dodaje sie

wyrazy ,,i 2a”.
po art. 15z° dodaje:
art. 15z2°

Jezeli na skutek skorzystania przez podmiot
powierzajgcy wykonywanie pracy cudzoziem-
cowi z uprawnien okreslonych w art. 3, art. 15g
ust. 8, art. 15x ust. 1 lub art. 15zf ust. 1 ulegty
zmianie warunki wykonywania pracy przez cu-
dzoziemca okreslone w:

1. zezwoleniu na pobyt czasowy i prace,

pracownikéw mtodocianych, wprowadza sie przepis
wskazujacy wyraznie, ze majg oni prawo do
zwolnienia na takich samych zasadach jak pfatnicy,
ktdrzy zgtosili do ubezpieczen spotecznych mniej niz
10 ubezpieczonych.

Proponuje sie umozliwienie skorzystania ze zwol-
nienia z optacania sktadek osobom opfacajgcym skfa-
dki na wtasne ubezpieczenia w sytuacji, gdy ich przy-
chéd byt wyziszy niz 300% prognozowanego przecie-
tnego miesiecznego wynagrodzenia brutto w gospo-
darce narodowej w 2020 r. ale ich dochdd z tej
dziatalnosci w lutym 2020 r. nie byt wyzszy niz 7000 zt.

Projekt przewiduje rowniez mozliwos¢ wykonywania
pracy przez cudzoziemca na zmienionych warunkach
bez koniecznosci zmiany zezwolenia, uzyskania no-
wego zezwolenia lub wpisania nowego oswiadcze-
nia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziem-
cowi do ewidencji oswiadczen, w sytuacji gdy
podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy cudzo-
ziemcowi skorzystat z uprawnien okreslonych w art.
3, art. 15g ust. 8, art. 15x ust. 1 lub art. 15zf ust.
1 ulegty zmianie warunki wykonywania pracy przez
cudzoziemca okreslone w zezwoleniu na pobyt cza-
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3. na podstawie dokumentu pobytowego
wydanego przez inne panstwo obszaru
Schengen,

4. w ramach ruchu bezwizowego,

5. na podstawie wizy dfugoterminowej
wydanej przez inne panstwo cztonkowskie
Unii Europejskiej niebedace panstwem
obszaru Schengen, jezeli zgodnie z prze-
pisami prawa Unii Europejskiej uprawnia
ona do pobytu na terytorium Rzeczypo-
spolitej Polskiej,

6. na podstawie dokumentu pobytowego

wydanego przez inne panstwo cztonkow-
skie Unii Europejskiej niebedgce pan-
stwem obszaru Schengen, jezeli zgodnie
z przepisami prawa Unii Europejskiej upra-
whnia ona do pobytu na terytorium Rzeczy-
pospolitej Polskiej,
— jego pobyt na tym terytorium uwaza sie
za legalny od dnia nastepujacego po osta-
tnim dniu legalnego pobytu wynikajacego
z tych wiz, dokumentow lub ruchu bezwi-
zowego, do uptywu 30. dnia nastepuja-
cego po dniu odwotania stanu zagrozenia
epidemicznego albo stanu epidemii, w za-
leznosci od tego, ktdry obowigzywat jako
ostatni.

Cudzoziemcy, o ktérych mowa w ust. 1, sg
uprawnieni do wykonywania pracy na tery-
torium Rzeczypospolitej Polskiej w okresie
pobytu uznawanego za legalny, o ktorym
mowa w ust. 1, jezeli posiadajg wazne zez-
wolenie na prace lub waine zezwolenie na
prace sezonowa.
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2. zezwoleniu na pobyt czasowy w celu wyko-
nywania pracy w zawodzie wymagajacym
wysokich kwalifikacji,

zezwoleniu na prace,

zezwoleniu na prace sezonowa,

5. oswiadczeniu o powierzeniu wykonywania
pracy cudzoziemcowi, wpisanym do ewiden-
cji oswiadczen, na podstawie art. 88z ust.
2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o pro-
mocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
- cudzoziemiec moze wykonywac prace na
tych zmienionych warunkach bez koniecz-
nosci zmiany zezwolenia, uzyskania nowe-
go zezwolenia Ilub wpisania nowego
oswiadczenia o powierzeniu wykonywania
pracy cudzoziemcowi do ewidencji
oswiadczen.

pw

Przepis ust. 1 stosuje sie odpowiednio do wa-
runkéw wykonywania pracy okreslonych w zez-
woleniach na pobyt czasowy, o ktérych mowa
w art. 139a i art. 1390 ustawy z dnia 12 grudnia
2013 r. o cudzoziemcach, jezeli z uprawnien
okreslonych w art. 3, art. 15g ust. 8, art. 15x ust.
1 lub art. 15zf ust. 1 korzysta jednostka
przyjmujgca, o ktérej mowa w art. 3 pkt 5b
ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudz-
oziemcach, majgca siedzibe na terytorium Rze-
czypospolitej Polskiej.

Jezeli na skutek skorzystania przez jednostke
przyjmujaca, o ktérej mowa w art. 3 pkt 5b
ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzo-
ziemcach, majaca siedzibe na terytorium Rzeczy-
pospolitej Polskiej, z uprawnien okreslonych

sowy i prace, zezwoleniu na pobyt czasowy w celu
wykonywania pracy w zawodzie wymagajacym wy-
sokich kwalifikacji, zezwoleniu na prace, zezwoleniu
na prace sezonowa, oswiadczeniu o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi, wpisanym do
ewidencji oswiadczen, na podstawie art. 88z ust.
2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji za-
trudnienia i instytucjach rynku pracy.
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Cudzoziemcy, o ktérych mowa w ust. 1, s3
uprawnieni do wykonywania pracy na tery-
torium Rzeczypospolitej Polskiej w okresie
pobytu uznawanego za legalny, o ktérym
mowa w ust. 1, jezeli posiadajg o$wiadczenie
o powierzeniu wykonywania pracy wpisane
do ewidencji oswiadczen na podstawie art.
88z ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promogji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, w tym oswiadczenie, ktére zgodnie z
art. 15zzq ust. 3 umozliwia wykonywanie
pracy w okresie lub okresach nieobjetych
oswiadczeniem.

Art. 1572

1. Waznos$¢ kart pobytu, ktérych okres
waznosci, o ktérym mowa w art. 244 ust.
1 pkt 16 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r.
o cudzoziemcach, uptynat w czasie stanu
zagrozenia epidemicznego lub stanu epi-
demii, przedtuza sie do 30. dnia od dnia
odwotania tego ze standw, ktory
obowigzywat jako ostatni.

2. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 nie
wydaje sie i nie wymienia kar pobytu.

w art. 3, art. 15g ust. 8, art. 15x ust. 1 lub art.
15zf ust. 1 ulegty zmianie warunki wykonywania
pracy przez cudzoziemca okreslone w doku-
mentach zatgczonych do zawiadomienia, o kté-
rym mowa w art. 139n ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia
12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, cudzo-
ziemiec moze wykonywaé prace na tych zmie-
nionych warunkach.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2, nie
stosuje sie przepisow art. 134 ust. 2 i 3 ustawy
z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach.

dodaje sie art. 15z°
Waznosc kart pobytu cztonka rodziny obywatela

UE, dokumentéw potwierdzajgcych prawo
statego pobytu i kart statego pobytu cztonka
rodziny obywatela UE, ktdrych termin waznosci
uptyngt w czasie stanu zagrozenia epide-
micznego lub stanu epidemii ogtoszonych
w zwigzku z COVID 19, przedtuza sie do 30. dnia
od odwotania tego ze standéw, ktéry obowia-
zywat jako ostatni.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, nie wy-
daje sie i nie wymienia tych dokumentoéw.

Waznos¢ polskich dokumentéw tozsamosci cu-
dzoziemca, ktorych termin waznosci, o ktérym
mowa w art. 263 ust. 1 pkt 8 ustawy z dnia 12
grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, uptynat
W czasie stanu zagrozenia epidemicznego albo
stanu epidemii ogtoszonych w zwigzku z COVID
19, przedtuza sie do 30. dnia od odwotania tego
ze stanow, ktéry obowigzywat jako ostatni.

Sobczynscy Adwokaci Sp.p.
ul. Ogrodowa 10/3, 61-821 Poznan
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W przypadku, o ktérym mowa w ust. 3, nie wy-
daje sie i nie wymienia polskich dokumentéw
tozsamosci cudzoziemca.

Waznos¢ dokumentéw ,zgoda na pobyt tole-
rowany”, ktérych termin waznosci, o ktérym
mowa w art. 276 ust. 1 pkt 11 ustawy z dnia 12
grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, uptynat w cza-
sie stanu zagrozenia epidemicznego albo stanu
epidemii ogtoszonych w zwigzku z COVID-19,
przedtuza sie do 30. dnia od odwotania tego ze
standw, ktéry obowigzywat jako ostatni.

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 5, nie
wydaje sie i nie wymienia dokumentéw ,zgoda
na pobyt tolerowany”.

dodaje sie art. 15z’
Zezwolenie na prace, o ktérym mowa w art. 88
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, nie jest
wymagane w czasie stanu zagrozenia epide-
micznego albo stanu epidemii ogtoszonych
w zwigzku z COVID-19 oraz do uptywu 30. dnia
nastepujgcego po odwotaniu tego ze standw,
ktéry obowigzywat jako ostatni, jezeli cudzo-
ziemiec wykonuje prace w zakresie dziatalnosci
okreslonych w przepisach wydanych na pod-
stawie art. 90 ust. 9 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy oraz:
1. posiadat zezwolenie na prace, o ktéorym mo-
wa w art. 88 ust. 1 lub 2 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia

Proponuje sie przedtuzenie z mocy prawa okreséw
waznosci dokumentéw wydawanych cudzoziemcom
o charakterze terminowym. W chwili obecnej pro-
cedowana ustawa z dnia 9 kwietnia 2020 r. o szcze-
gblnych instrumentach wsparcia w zwigzku z rozprze-
strzenianiem sie wirusa SARS CoV 2 (ktéra w dniu 16
kwietnia 2020 r. zostata rozpatrzona przez Senat)
przewiduje przedtuzenie z mocy prawa okreséw
waznosci kart pobytu, o ktérych mowa w art. 226 pkt
1 ustawy o cudzoziemcach, oraz tymczasowych
zaswiadczen tozsamosci cudzoziemca, o ktérych mo-
wa w art. 55 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r.
o udzielaniu cudzoziemcom ochrony na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1666,
z pdéin. zm.). W ocenie projektodawcy celowe jest,
aby w warunkach, w ktérych wytgczona jest czasowo
bezposrednia obstuga klienta przez urzedy wojewddz-
kie, przedtuzenie z mocy prawa okreséw waznosci do-
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Swiadczenie postojowe

Art. 15zq
ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. Osobie prowadzacej pozarolniczg dziatal-
nos¢ gospodarczg $wiadczenie postojowe
przystuguje, jezeli rozpoczeta prowadzenie
pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej
przed dniem 1 lutego 2020 . i:

a) nie zawiesita prowadzenia pozarolni-
czej dziatalnosci gospodarczej oraz je-
zeli przychoéd z prowadzenia pozarol-
niczej dziatalnosci gospodarczej w ro-

SOBCZYNSCY
ADWOKACI

Sobczynscy Adwokaci Sp.p.
ul. Ogrodowa 10/3, 61-821 Poznan

i instytucjach rynku pracy, wazne po dniu 13
marca 2020 r., lub

2. posiadat oswiadczenie o powierzeniu wyko-
nywania pracy cudzoziemcowi wpisane do
ewidencji oswiadczen, w ktérym przynaj-
mniej jeden dzien okresu pracy okreslonego
w tym oswiadczeniu przypada po dniu 13
marca 2020 .

Przepis ust. 1 pkt 1 stosuje sie odpowiednio do
przedtuzenia zezwolenia na prace oraz przed-
tuzenia zezwolenia na prace sezonowa.

dodaje sie art. 1528

Jezeli termin udzielania pomocy socjalnej i opie-
ki medycznej, o ktérej mowa w ustawie z dnia 13
czerwca 2003 r. o udzielaniu cudzoziemcom
ochrony na terytorium Rzeczypospolitej Pol-
skiej, uptywa w okresie obowigzywania stanu
zagrozenia epidemicznego albo stanu epidemii
ogtoszonych w zwigzku z COVID 19, termin ten
ulega przedtuzeniu do uptywu 30. dnia naste-
pujacego po odwotaniu tego ze standéw, ktory
obowigzywat jako ostatni.

Art. 152q

Ust. 4

W art. 15zq w ust. 4 we wprowadzeniu do wyli-
czenia wyrazy , 1 lutego 2020 r.” zastepuje sie
wyrazami ,, 1 kwietnia 2020 r.”.

tyczyto pozostatych dokumentéw o charakterze ter-
minowym wydawanych cudzoziemcéw — z wyjatkiem
polskiego dokumentu podrézy dla cudzoziemca oraz
tymczasowego dokumentu podrézy dla cudzoziemca
(celem unikniecia potencjalnych trudnosci w uzna-
waniu przez inne panstwa tak przedtuzonych —z mocy
prawa — dokumentéw stuzgcych do przemieszczania
sie jako dokumenty podrdzy).Proponuje sie rowniez
przedtuzenie z mocy prawa okreséw, w jakich
udzielana bedzie moc socjalna i opieka medyczna
cudzoziemcom ubiegajgcym sie o udzielenie ochrony
miedzynarodowej. Projektowane rozwigzanie doty-
czy gtédwnie cudzoziemcdw, ktdérzy otrzymali decyzje
0 nadaniu statusu uchodzcy lub udzieleniu ochrony
miedzynarodowej Zaistniaty problem wigze sie z nie-
moznoscia rozpoczecia programu integracyjnego re-
alizowanego przez powiatowe centra pomocy rodzi-
nie. Obecnie pod opiekg Szefa Urzedu do Spraw
Cudzoziemcéw przebywa kilka rodzin, ktérzy nie
moga ztozy¢ odciskéw linii papilarnych w celu
wyrobienia kart pobytu, niezbednych do rozpoczecia
WW. programu.

Proponuje sig, by zmiana terminu (na 1 kwietnia 2020
r.) dotyczyta réwniez oséb prowadzacych dziatalnos¢
gospodarcza.

www.sobczynski.com.pl
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zumieniu przepiséw o podatku docho-
dowym od oséb fizycznych uzyskany
W miesigcu poprzedzajgcym miesigc
ztozenia wniosku o swiadczenie posto-
jowe byt o co najmniej 15% nizszy od
przychodu uzyskanego w miesigcu
poprzedzajgcym ten miesigc,

b) zawiesita prowadzenie pozarolniczej
dziatalnosci gospodarczej po dniu 31
stycznia 2020 r.”.

W ustawie z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. poz. 374, 567, 568 i 695) wprowadza sie rdGwniez nastepujgce zmiany dotyczace:

1. Dodatkowych zasitkéw opiekuniczych:

art. 4.

a)

b)

art. 4a:

ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. W przypadku zamkniecia ztobka, klubu dzieciecego, przedszkola, szkoty lub innej placéwki, do ktdérych uczeszcza dziecko, albo niemoznosci sprawowania opieki
przez nianie lub dziennego opiekuna z powodu COVID-19, ubezpieczonemu zwolnionemu od wykonywania pracy oraz funkcjonariuszowi, o ktérym mowa w ust. 4,
zwolnionemu od petnienia stuzby, z powodu koniecznosci osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem legitymujacym sie orzeczeniem o znacznym lub
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci do ukoriczenia 18 lat albo dzieckiem z orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia
specjalnego przystuguje dodatkowy zasitek opiekunczy przez okres nie dtuzszy niz 14 dni.”,

po ust. 1a dodaje sie ust. 1b w brzmieniu:

,1b. Dodatkowy zasitek opiekunczy, o ktérym mowa w ust. 1i 1a, przystuguje ubezpieczonemu zwolnionemu od wykonywania pracy oraz funkcjonariuszowi, o ktérym
mowa w ust. 4, zwolnionemu od petnienia stuzby, z powodu koniecznosci osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem legitymujgcym sie orzeczeniem o znacznym
lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci do ukoriczenia 18 lat albo dzieckiem z orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo dorosta osob3 niepetnosprawng, réwniez w przypadku otwarcia placowek, o ktérych mowa w tych przepisach, w czasie trwania COVID-19, przez
okres nie dtuzszy niz 14 dni. W okresie tym uwzglednia sie okres, o ktérym mowa w ust. 1.”;

SOBCZYNSCY Sobczynscy Adwokaci Sp.p. www.sobczynski.com.pl
ADWOKACI ul. Ogrodowa 10/3, 61-821 Poznan tel. +48 61 654 98 00




a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. W przypadku zamkniecia ztobka, klubu dzieciecego, przedszkola, szkoty lub innej placéwki, do ktérych uczeszcza dziecko albo niemoznosci sprawowania opieki
przez nianie lub dziennego opiekuna z powodu COVID-19, osobie, o ktérejmowa w art. 7 ust. 1i2 oraz art. 16 ust. 1i 2 ustawy z dnia 20 grudnia 1990r. o ubezpieczeniu
spotecznym rolnikéw (Dz. U. z 2020 r. poz. 174), przystuguje zasitek opiekuriczy z powodu koniecznosci osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem legitymujacym
sie orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci do ukoriczenia 18 lat albo dzieckiem z orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub
orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego.”, b) po ust. 2 dodaje sie ust. 2a w brzmieniu: ,2a. Przepis art. 4 ust. 1b stosuje sie odpowiednio.”; 3) po art. 4c
dodaje sie art. 4d i art. 4e w brzmieniu: ,Art. 4d. 1. W okresie ogtoszenia stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii zotnierzowi zawodowemu wykonujgcemu
zadania stuzbowe zwigzane z przeciwdziataniem COVID-19, za okres nieobecnosci w stuzbie spowodowany poddaniem sie obowigzkowej kwarantannie, izolacji lub
izolacji w warunkach domowych, o ktérych mowa w przepisach o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi, lub przebywania na zwolnieniu
lekarskim z powodu COVID-19, przystuguje prawo do 100% uposazenia wraz z dodatkami.

Dodatkowy zasitek opiekunczy, o ktérym mowa powyzej, przystuguje od dnia 4 maja, w wymiarze odpowiednio wskazanym w art. 4 ust. 1i 1a oraz art. 4a ust. 2 ustawy
zmienianej w art. 43, w brzmieniu nadanym niniejszg ustawa.

2. Waznosci dokumentéw potwierdzajacych posiadanie okreslonych uprawnien lub kwalifikacji:

a) 31m dodaje sie dodaje sie art. 31m1 w brzmieniu:
»Art. 31m1. Dokumenty potwierdzajgce posiadanie okreslonych uprawnien lub kwalifikacji, wydane na podstawie rozporzadzen, o ktérych mowa w art. 23715
Kodeksu pracy, ktorych waznosé uptyneta po dniu 7 marca 2020 r., zachowujg waznosé, nie dtuzej jednak niz do uptywu 60 dni od dnia odwotania stanu zagrozenia
epidemicznego albo stanu epidemii.”

Komentarz:

e  Przepis art. 237% Kodeksu pracy zawiera delegacje do wydawania ogélnych (§ 1) oraz branzowych i miedzybranzowych (§ 2) przepiséw bhp. W wydanych przepisach
okreslono wiele obowigzkdéw dotyczgcych koniecznosci potwierdzania okreslonych umiejetnosci lub kwalifikacji. Czes¢ z nich ma charakter okresowy i wymaga
systematycznego odnawiania. Biorgc pod uwage obecng sytuacjg epidemiczng i przyjete srodki majgce na celu zapobieganie rozprzestrzeniania sie wirusa, nie jest
mozliwe przeprowadzenie szkolen i egzamindéw dla personelu, ktéremu uprawnienia sie skoriczyly. Z tego wzgledu konieczne jest czasowe wytgczenie wymogu
przedtuzania uprawnien i wydtuzenie obowigzywania dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie okreslonych uprawnien lub kwalifikacji przez czas trwania stanu
zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii.

3. Odroczenie terminu ptatnosci podatku, roztozenie zaptaty podatku na raty, umorzenie zalegtosci podatkowej

art. 15za:
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a) po ust. 1 dodaje sie ust. 1a w brzmieniu:
la. W zaswiadczeniu, o ktérym mowa w art. 306e ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja podatkowa, wystawianym w okresie objetym zaniechaniem poboru
odsetek za zwtoke od zalegtosci podatkowych zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie ust. 2 lub 3, nie uwzglednia sie zalegtosci podatkowych, ktérych zaptata
po uptywie terminu pfatnosci moze zostac objeta tym zaniechaniem poboru odsetek. Przepis stosuje sie odpowiednio do ustalania spetnienia warunku braku istnienia
zalegtosci podatkowych w celu skorzystania z wsparcia finansowego w ramach programéw rzgdowych.

b) dodaje sie ust. 3 w brzmieniu:
Minister wtasciwy do spraw finanséw publicznych moze, w drodze rozporzgdzenia, zaniechaé¢ w catosci lub w czesci poboru odsetek za zwioke od niewptaconej
w terminie daniny solidarnosciowej, o ktérej mowa w rozdziale 6a ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od oséb fizycznych (Dz. U. z 2019 r. poz.
1387, z pdin. zm.5)), okreslajgc w szczegdlnosci zakres terytorialny zaniechania, okres, w ktérym nastepuje zaniechanie, i grupy obowigzanych, ktérych dotyczy
zaniechanie, majac na wzgledzie okres obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego i stanu epidemii w zwigzku z COVID-19 oraz skutki nimi wywotane.

Komentarz:

e Ust. 1a, przewiduje, ze przy wydawaniu zaswiadczen o niezaleganiu w podatkach lub stwierdzajgce stan zalegtosci, wydawanych na podstawie art. 306e Ordynacji
podatkowej w okresie objetym zaniechaniem poboru odsetek, nie uwzglednia sie zalegtosci, od ktdrych zaniechano poboru odsetek. Zalegto$ci te nie beda réwniez
uwzgledniane w okresie od 1 maja do 1 czerwca 2020 r. w przypadku przedsiebiorcow ubiegajacych sie o udzielenie wsparcia finansowego na podstawie
programow rzadowych udzielanych m.in. na podstawie art. 21a ustawy z dnia 4 lipca 2019 r. o systemie instytucji rozwoju.

e Celem dodania w art. 15za ust. 3 jest przyznanie ministrowi wtasciwemu do spraw finanséw publicznych uprawnienia do zaniechania poboru odsetek za zwtoke od
niezaptaconej w terminie ptatnosci daniny solidarnosciowej.

W przypadku pytan prosimy o kontakt:

Anna Przygocka — radca prawny
a.przygocka@sobczynski.com.pl

Alicja Htond — adwokat
a.hlond@sobczynski.com.pl

Aleksandra Drozda — prawnik
a.drozda@sobczynski.com.pl
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